
   

LA VILLE DE BRIE-COMTE-ROBERT 

Seine-et-Marne  - 19 129 habitants 
Membre de la Communauté de Communes de l’Orée 

de la Brie 
 

RECRUTE 
 

UN AGENT DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE 
(H/F) 

 

Poste à pourvoir au 1er janvier 2023 
 

Placé(e)s sous l'autorité du chef de service de la police municipale, vous serez principalement 

chargé(e) d’effectuer les missions suivantes : 

- Contrôler l’application de la réglementation du stationnement et dresser les procès-

verbaux en cas d’infraction 

- Constater les contraventions aux dispositions du règlement sanitaire relatives à la propreté 

des voies et des espaces publics 

- Assurer la surveillance des entrées et sorties d’écoles 

- Participer aux manifestations 

- Distribuer des courriers (conseil municipal, préfecture, administrés…) 

- Garantir l’affichage municipal 
 

Profil 

Vous connaissez les pouvoirs de police du Maire en matière de surveillance de la voie publique (code 
de la Route, code de la santé publique, législation sur la publicité.). Le Permis B est indispensable. Vous 
maîtrisez Word et savez rédiger. La connaissance du métier d’opérateur vidéo serait un plus.  
Vous savez faire preuve de sang-froid et de diplomatie en cas de situation tendue sur la voie publique. 
 

Conditions de recrutement 
 

Cadre d’emplois des adjoints techniques 
Annualisé à 1607h+ jours non travaillés 
Recrutement par voie de mutation ou à défaut contractuel 
Rémunération à négocier selon profil + prime de fin d’année 
Participation aux cotisations des mutuelles labellisées et contrat prévoyance 
Collectivité adhérente au CNAS 
 
Pour postuler  
 
Les candidatures (CV+ lettre de motivation) sont à adresser à l’attention de Monsieur le Maire avant 
le 31 octobre 2022 par : 

 courrier : Hôtel de Ville – service Ressources Humaines – 2 rue de Verdun 77170 BRIE COMTE 
ROBERT 

 mail : ressourceshumaines@briecomterobert.fr 

 

mailto:ressourceshumaines@briecomterobert.fr

