LA BOUTIQUE EPHEMERE - Reglement

1. Demande de Réservation

La Boutique Ephémeére est un espace de vente et d’exposition sur un axe commercant de la
ville de Brie-Comte-Robert, dont la vocation est d’étre loué pour de courtes durées, a savoir
une semaine minimum et un mois maximum.

Proposer un produit saisonnier, tester le succés de ses créations sur une courte période,
présenter une nouvelle collection, créer un contact direct avec ses clients, exposer ses
ceuvres...autant de besoins qui peuvent étre remplis par la Boutique Ephémeére.

DESCRIPTIF DE LA BOUTIQUE :

La Boutique Ephémeére est située au 4 rue I'église. Elle se compose d’un espace commercial
principal de 37 m?, d’une vitrine en angle, d’un watercloset.
La location de la Boutique Ephémeére comprend la fourniture en eau et en électricité.

CONDITIONS DE LOCATION :

La Boutique Ephémeére peut étre louée a la semaine. Les locations se déroulent du lundi au
lundi.

Le locataire ne peut sous-louer ou préter les lieux loués, méme temporairement, en totalité
ou en partie sous quelque forme que ce soit, gratuitement ou au contraire contre
rémunération.

La boutique peut toutefois étre partagée entre différents exposants (deux au maximum) dés
lors que chaque exposant, ainsi que la description précise de ses produits vendus, figurent de

maniere détaillée dans la demande de réservation.

TARIFS DE LOCATION :

Les tarifs sont les suivants :

Nombre de Sous — | Semaine Classique Semaine Festive * Semaine Estivale
Locataire (S27a35)
1 150 € 250 € 100 €
2 250 € 300 € 150 €
*Féte des meres, Féte des peres, Saint Valentin, Semaines du mois de décembre (S 49
a52)

En cas de partage, le loyer sera divisé par le nombre de sous locataires.



Pour toute location, il faudra également verser une garantie financiére suivante :
- Acompte de 50 euros par semaine et par sous locataire a verser a la réservation
et non remboursable en cas de désistement.

En cas de préjudice, la commune émettra un titre de recette pour les cas suivants et sur devis :
1. dommage(s) au local ou a ses accessoires, remise en état,

2. remise en état suite a un entretien ménager défectueux,

3. loyer(s) non ou partiellement réglé(s),

4. préjudice(s) né(s) de la perte de recettes du fait du sous-locataire (tels que retard a quitter les
lieux, local laissé impropre a la re sous-location etc.)

5. désistement ou congés anticipé.

2. LES ENGAGEMENTS DU LOCATAIRE

Horaires d’ouverture :

Le locataire s’engage a respecter les horaires minimums d’ouverture suivants :

Du mardi au samedi de 10h a 13h et de 15h a 19h et le dimanche de 10h a 13h. Le locataire
peut élargir ces horaires d’ouverture s’il le souhaite mais doit impérativement étre présent ou
légalement représenté aux horaires d’ouverture de la boutique.

Lors de manifestations commerciales organisées par la Municipalité ou par les Associations de
commergants, le locataire s’engage a maintenir la boutique ouverte aux mémes horaires que
ces manifestations.

Activité exercée au sein de la boutique :

Le locataire est uniquement autorisé a vendre les produits qu’il a décrits et présentés en détail
dans sa demande de réservation.

Conformément au reéglement de copropriété de I'immeuble, toute activité de restauration
nécessitant de la cuisson est formellement interdite dans ce local.

Respect du voisinage et de I'ordre public :

Le locataire s’engage a ne pas nuire a la tranquillité du voisinage, a ne pas occuper, méme
temporairement les trottoirs et a ne pas porter atteinte a I'ordre public. Sa responsabilité
étant directement engagée en cas de plaintes ou de réclamations.

Entretien et état de la boutique :
Le locataire s’engage a ne pas percer de trous dans les murs.

Le locataire s’engage a faire le ménage de la boutique a son départ et a la restituer dans le
méme état que lors de son arrivée.

Candidature et sélection des sous-locataires :

Les candidatures seront étudiées pour avis la Commune. Les décisions sont prises ensuite par
le Maire ou I'élu(e) déléguée.



La Commune se réserve le droit de refuser une demande ou d'y apporter des prescriptions et
modifications afin d'étre en adéquation avec les critéres attendus par la commission.

Les dossiers de candidature complets sont examinés par ordre d’arrivée a I'état complet, sous
réserve le cas échéant d’'une priorisation en fonction des dates souhaitées (les dates
souhaitées les plus proches étant examinées en priorité pour éviter la vacance du lieu et
permettre au candidat de s’organiser).

Il est souligné que la proposition du candidat doit répondre au mieux a I'objet défini dans
I'article « présentation du projet ».

La Commune se réserve de questionner ou/et négocier a son initiative avec chaque candidat
en fonction des éléments qui lui paraissent devoir ou pouvoir étre améliorés, modifiés ou
précisés.

Le projet de contrat sera transmis au candidat retenu.

Critéres de sélection :
(1) En fonction des dates et de la disponibilité des créneaux de sous-location, sans préjudice
que le candidat diment avisé puisse ajuster ses dates souhaitées ;
(2) Commercialité : I'intérét de la proposition pour I'attractivité commerciale du centre-ville
ou plus largement de la Commune
° motivations, originalité, créativité, place dans I'offre existante ;
o qualité du concept et/ou des produits ou objets exposés ;
o réponses aux besoins de la population ou impulsion de la demande ;
° proposition d’amplitude d’ouverture ou adéquation entre proposition du candidat et
horaires préconisés ;

(3) Qualité du projet de mise en valeur :
° agencement de la vitrine,
o agencement intérieur,
o programme de communication du sous-locataire, outils de communication,
° apports pour a la communication municipale,
o protocole d’accueil du public;

(4) Lintérét de la proposition (contenu/dates) en fonction des événements (fétes,
municipaux, commerciaux) ;

Réserve : La Commune étant locataire, son bailleur est susceptible de s’opposer a une sous
location le cas échéant.

Dossier de candidature : Les documents de la candidature doivent étre rédigés ou traduits en
francais et tout prix ou élément financier est exprimé en euro.

- 5 photographies des produits ou créations qui seront vendus
- extrait Kbis datant de moins de 3 mois, et/ou
- extrait d'immatriculation au Répertoire des Métiers, et/ou



- extrait d'immatriculation a la Maison des Artistes

- attestation d’assurance Responsabilités Civiles Professionnelles en cours de validité
- copie recto verso carte identité ou passeport de la personne responsable

- tout document mettant en valeur I'entreprise et/ou ses produits

Les renseignements et documents sont a fournir pour chacun des 2 candidats co sous-
locataires lorsque la co sous-location est souhaitée

Signature : (précédée de la mention « lu et approuvé, bon pour accord)



